
持続的な価値創造に向けて オイレスの事業内容 データブックESGへの取り組み
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2つのコア技術を基盤とする
高い研究開発・技術力
国内外産業財産権件数：2,380件
研究開発費：25億円
研究開発･技術部門：190名

環境に配慮した
エネルギー・水の使用
グループ総エネルギー投入量：655,378GJ
グループ水使用量：200千m3

多様性の推進
グループ女性従業員比率：
24.6％

環境関連
グループCO₂排出量：
29,243t-CO₂

安定した財務基盤
連結総資産：870億円
連結純資産：696億円
自己資本比率：79.3%

気候変動リスクの深刻化

経営理念　「オイルレスベアリングの総合メーカーとして世界のリーダーとなり、技術で社会に貢献する」

長期ビジョン　─ 経営理念の実現に向け、当社グループが目指す姿 ─

•世界が求める製品と技術を通して、地球環境の保全に寄与し、「安心」「安全」「快適」を届ける企業
•トライボロジー技術（摩擦・摩耗・潤滑）とダンピング技術（振動制御）を究め、「世界に一つ」の製品を創り出す市場創造企業
•高い社会貢献性を有する事業により、社会的責任（CSR） を果たし、持続可能な社会の実現に役立つ企業

※ データは2023年3月末時点もしくは2022年度

持続可能な社会の
実現に向けた貢献

継続的な
技術イノベーションの必要性

少子高齢化・労働人口の減少

新たな
モビリティ社会への移行

自然災害の増加・
感染症リスクの拡大

営業実績
連結売上高：629億円
連結営業利益：51億円
営業キャッシュフロー：80億円

グローバル人材
（日本･欧米･中国･アジア）

グループ従業員数：2,512名
国内子会社従業員数：594名
海外子会社従業員数：838名

グローバル事業展開
（日本・欧米・中国・アジア）

設備投資額：27億円
連結子会社数：16社
国内生産拠点数：13カ所
海外生産拠点数：6カ所 製品

・ 環境負荷低減につながる 
「オイルレスベアリング」
・ 大地震の被害を低減する 

免震･制震装置
・ 火災からの安全のみならず 
「健康空調」も実現する建築機器

研究開発・技術部門による

独自の材料開発、
用途開発

２つのコア　 　技術の追求
人材育成と

従業員の多様性の
尊重

営業・技術・研究開発
部門の連携による

顧客対応

品質向上･コスト削減・
作業安全とともに、IoTを駆使した

自動化も推進する

生産体制

持続可能な社会の
実現に向けた

サステナビリティ
推進

社会的課題 OUTCOMEINPUT（強み）※ OUTPUT※

製造

製造資本

財務

財務資本

人材

人的資本

自然

知的資本

自然資本

製品品質の

信頼性向上 環境負荷低減
（温室効果ガス削減）

自動車の機能向上
（エネルギー効率向上・

より快適な空間）

安心・安全・快適な
社会の実現

いつまでも働きがいを
持てる環境

持続的な経営　　　資源の投入

関連するSDGs

リスク管理 　　　コンプライアンス遵守

トライボロジー ダンピング

価値創造プロセス

Value Creation Process
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